
中远人力资源开发公司党委 
组织部署学习贯彻十七大精神 

 
10月 25日公司党委跟据集团党组的部署和要求，制定了《学

习贯彻党的第十七次全国代表大会精神工作计划》。10月 26日，
公司党委召开党支部书记和中层以上干部会议，党委书记李善敏

和总经理左小明对学习贯彻十七大精神做出部署，提出要求：一

要认真研读党的十七大文件，原原本本学习党的十七大报告和党

章，全面准确学习领会党的十七大精神，做到“八个深刻领会”，

把全体党员和员工的思想统一到党的十七大精神上来，把力量凝

聚到实现党的十七大确定的各项任务上来；二要精心策划、周密

安排，按计划抓好党委中心组学习、各党支部各部门全体党员和

员工的学习；三要及时订阅有关学习材料，继续做好多种形式的

宣传报道，为学习贯彻落实好十七大精神营造良好的氛围；四要

坚持理论联系实际，紧密联系企业经营管理工作实际，紧密联系

思想实际，学以致用，指导实践，保持企业良好的发展势头，真

抓实干，再接再厉，圆满完成全年经营与管理各项工作任务。

(2007年 10月 26日) 


